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ASSEMBLEIA DO POVO

Lei n.° 21-A/92
de 28 de Agosto

Considerando que a formacio de trabalhadores qudli-
ficados constitui factor .determinante para ©
desenvolvimento econémico e social, assumindo uma
importincia estratégica face as condi¢des actuais que o
pais atravessa;

Considerando que se torna necessario a criacio de um
Sistema Nacional de Formagfo Profissional que
enquadre ¢ regulamente as difercntes actividades a desen-
volver nesse campo;

MNestes termos, ao abrigo do disposto na alinea b) do
artigo 51.° e no artigo 61.° da Lei Constitucional ¢ no
uso da faculdade que me € conferida pela alinea g) do
artigo 47.° da mesma Lei, a Comissdo Permanente da
Assembleia do Povo aprova e eu assino e fago publicar
a seguinte:
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COMISSAO PERMANENTE
DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 39-E/92
de 28 de Agosto

Tendo em conta o disposto no ponto 2 do artigo 6.
da Lei n® 14/91, de 11 de Maio:

Verificando-se que o projecto de Estatuto da Ordem
dos Engenheiros de Angola esté de acordo com as dispo-
sigoes legais em vigor;

Nestes termos, ao abrigo do artigo 635.° e da alinea
k) da artigo 66.° da Lei Constitucional e no uso da facul-
dade que me é conferida pela alinea g) do artigo 47.°
da mesma Lei, a Comissio Permanente do Conselho de
Ministros aprova e eu assino ¢ fago publicar o seguinte:

Artigo 1.° — E aprovado o Estatuto da Ordem dos
Engenheiros de Angola, que faz parte integrante do
presente decreto.

Art, 2.° — Este decreto entra imediatamente em
vigor.

Visto e aprovado pela Comissio Permanente do
Conselho de Ministros.

Publique-se.

Luanda, dos 28 de Agosto de 1992,

O Presidente da Repiiblica JOSE EDUARDO DOS
SANTOS.

ORDEM DOS ENGENHEIROS DE ANGOLA

ESTATUTOS

CAPITULO I
DENOMINAGAO E SEDE

ARTIGO 1.°

1. Denomina—se‘ Ordem dos Engenheiros de Angola
a Associacao Angolana dos Engenheiros, adiante desig-
nada par «Ordem».

2. A Ordem € uma institui¢fio de interesse e utilidade
piblica, de &mbito nacional, sem fins lucrativos e de
duracio ilimitada.

3. A Ordem tem a sua sede em Luanda.

CAPITULO I
ORIECTIVOS

ARTIGO 2.7

E objectivo fundamental da Ordem representar,
defender e promover os profissionais dc Engenharia, de
nivel universdrio, de todas as especialidades, colaborar
e participar no estudo técnico dos problemas ligados 2
drea de intervengfio dos Engenheiros, contribuindo com
a sua accdo para a valorizaciio e prestigio da profissio
e consequentemente, para o progresso do Pais.

ARTIGO 3.°

A Ordem dos Engenheiros de Angola deverd procurar:

3) defender a ética, 2 deontologia e a qualificagio
profissional dos Engenheiros;

b) fomentar e defender os interesses dos Enge-
nheiros, nomeadamente no campo
profissional, cultural e social;

<€) assumir, no seu dmbito a representaciio e defesa
dos valores da Engenharia em Angola;

d) promover o reconhecimento do valor social da
profiss@o e a capacidade de intervencio dos
Engenheiros na sociedade;

¢) proteger o titulo ¢ a profissdo de Engenheiro,
promovendo procedimento judicial contra
quem o use ou exerca ilegalmente;

f) fomentar o desenvolvimento da Engenharia e do
seu ensino;

£) contribuir para a estruturacio da carreira dos
Engenheiros;

hy) valorizar a qualificacdo profissional dos Enge-
nheiros pela participagio activa na formacio
pés-graduada;

i) emitir cédulas profissionais;

Jj) dinamizar a cooperacio e solidariedade entre os
seus associados;

k) prestar a colaboragdo técnica e cientifica ao seu
alcance que lhe for solicitada por entidades
de interesse publico;

) desenvolver as relagbes com associa¢des afins,
nacionais e estrangeiras, podendo para 0
efeito, aderir 2 uniGes e federacBes interna-
cionais.

CAPITULO I
MEMBROS

ARTIGO 4.°

1. O exercicio da actividade profissional de Enge-
nheiro implica a sua inscrigio como Membro da Ordem.
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2., Designa-se por Engenheiro o titular de licenciatura
universitdria em curso de Engenharia reconhecida pela
Ordem, que se ocupa da aplicaciio das ciéncias e técnicas
respeitantes aos diferentes ramos de Engenharia nas acti-
vidades de investigagio, concepgio, estudo, projecto,
produgdo, construcdo, fiscalizagio e controlo de quali-
dade, incluindo a coordenagiio e gestdo dessas
actividades e outras com elas relacionadas.

ARTIGO 5.°

A Ordem tera as seguintes categorias de membros:
a) membro efectivo;
b) membro extraordindrio;
¢) membro honorério;
d) membro correspondente;
¢} membro colectivo.

ARTIGO 6.°

1. A admissdo de membros efectivos € condicionada
por diploma de curéo universitirio nacional.

2. Para os Engenheiros de nacionalidade angolana &
igualmente vilido diploma de curso estrangeiro oficial-
mente reconhecido como equivalente.

3. Compete ao Consclho Directivo ouvido o Conselho
de Admissdo e Qualificagfio, definir os cursos e respec-
tivos graus académicos, de escolas nacionais ou
estrangeiras, cujos diplomas permitem o acesso 2 Ordem.

ARTIGO 7.°

1. Como membro extraordindrio poderdo ser admi-
tidos profissionais de Engenharia sem grau académico
de licenciado, cujos curriculos ¢ actividades profissio-
nais sejam reconhecidos como valiosos pelo Consclho
Directivo.

2. A admissio de membros extraordindrios é da
competéncia da Assembleia Geral da Ordem, sob
proposta do Conselho Directive e apés parecer do
respectivo Colégio.

3. Os membros extraordindrios possuem os mesmos
direitos e deveres dos membros efectivos.

4. O nimero total de membros exiraordindrios ndo
poderd exceder 20% do mimero de membros efectivos.

ARTIGO 8.°

Os membros efectivos e extraordindrios serdo inscritos
nas especialidades reconhecidas pela Ordem, sendo da
competéncia do Conselho Directivo decidir sobre ditvidas
que surjam, sob parecer do Conselho de Admissdo e
Qualificagfio.

ARTIGO 9.°

1. Poderao scr admitidos na qualidade de membros
honorérios os individuos ou colectividades que, exer-
cendo ou tendo exercido actividades de reconhecido
interesse piiblico e contribuido para a dignificacio e pres-
tigio da profissdo de Engenheiro, sejam considerados
pelo Conselho Directivo como merecedores de tal
distingdo.

2. A admissdo de membros honordrios ¢ da compe-
téncia da Assembleia Geral da Ordeni, sob proposta do
Conselho Directivo.

ARTIGO 10.°

1. Como membros correspondentes poderio ser
admitidos:

a} profissionais com grau académico de licenciado
que, nio exercendo a profissdo de Enge-
nheiro nem tendo a respectiva formacdo'
escolar, exergam actividades afins. e apre-
sentem um curricule valioso, como tal
reconhecido pelo Conselho de Admissdo e
Qualificaciio;

b) membros de associaches eguivalentes estran-
geiras que confira, igual tratamento aos

. membros da Ordem;

¢} profissionais de Engenharia cujo diploma de
acesso a categoria de membros efectivos e que
excrgam a sua actividade no estrangeiro.

2. A admissio de membros correspondentes ¢ da
competéncia do Conselho Directivo.

ARTIGO 11.°

Comao membros colectivos poderdo filiar-se na Ordem
colectividades nacionais ou estrangeiras que com ela esta-
belecam acordo aprovado pelo Conselho Directiva, que
desenvolvam actividade relevante de formagao, investi-
gacdo ou difusio do conhecimento em drea
predominante de Engenharia, e cujos membros sejam
preponderantemente profissionais de Engenharia.

CAPITULO IV

ORGANIZAGCAO
ARTIGO 12.°

1. A Ordem dos Engenheiros organiza-se por espe-
cialidades constituidas em Colégio, tal como definidos
no Artigo 22.°.

2. Os Colégios agrupam os Engenheiros de cada espe-
cialidade. Um mesmo Colégio pode associar mais do que
uma especialidade se essa associacdo tiver o voto maio-
ritdrio de cada uma das especialidades interessadas.
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ARTIGO 13.°

1. Como escaldo organizativo da Ordem poderdo ser
criadas Delega¢Ges Regionais, por vontade expressa de,
pelo menos, 50%, dos membros ali residentes.

2. A criacio de Delegactes Regionais compete i
Assembleia Geral da Ordem, ouvido o parecer do
Conselho Directivo.

ARTIGO 14.7

1. Sdo 6rgdos da Ordem:
a) a Assembleia Geral;
b} o Presidente e os dois Vice-Presidentes;
¢) o Conselho Directivo;
d) o Conselho Fiscal;

2. Integram a estrutura da Ordem:
a) os Colégios de especialidades;
b) o Conselho Jurisdicional;
¢) o Conselho de Admissdo e Qualificagdo;
d) o Secretariado administrativo e Financeiro;
¢) a Biblioteca ¢ Centro de Documentagdo.

ARTIGO 15.°

1. As competéncias dos 6rgdos da Ordem devem ser
exercidas de forma a estimular a iniciativa dos Colégios,
preservando contudo:

a) o cardcter nacional da Ordem, enquanto Insti-
tuicio que representa os Engenheiros

angolanos;
b) a necessidade de fomentar a unidade da classe;

¢) o respeito pela individualidade e interesses
proprios das especialidades.

2. Os drgdos da Ordem desenvolvem as suas inicia-
tivas em matérias de caracter profissional nomeadamente
as que se enunciam a seguir:

a) a defesa e melhoria das condicBes de exercicio
da profissio de Engenheiro, designadamente
pela participagiio na claboragio de disposi-
coes legislativas e regulamentares;

b) aintervenciio junto dos 6rgios da administracio
ou de outras entidades, quando os problemas
em causa o justifiquem;

¢) o desenvolvimento das relagSes internacionais da
Ordem;

d} o acompanhamento da situacao geral do ensino
da Engenharia;

€) a apreciagio dos niveis de formagiio, compe-
téncia ¢ experiéncia compativeis com os nivels
de qualificacdo conferidos pela Ordem, bem
como a admissdo de associados;

f) a identificagdo dos problemas nacionais
que justifiquem o empenhamento dos
Engenheiros em contribuir para a sua
resolucio;

g) a avaliaciio das necessidades de valorizagio da
Engenharia em Angola, quer no plano cien-
tifico e técnico, quer no plano da sua
intervengéo social;

h) a preparacdo de planos genéricos coordenando,
a médio e longo prazo, o conjunto das acti-
vidades a desenvolver pelos colégios;

i) o desenvolvimento de iniciativas culturais, desig-
nadamente as relacionadas com a biblioteca
central, a actividade editorial ¢ a organizacdo
de eventos técnico-cientificos;

Jj) todas as iniciativas que o Estatuto expressamente
preveja ou que lhe venham a ser atribuidas
pela Assembleia Geral.

ARTIGO 16.°

1. A Assembleia Geral, composta pela totalidade dos
membros efectivos e extraordindrios no gozo dos seus

direitos, reline, anualmente, em geral em dig designado
Dia Nacional do Engenheiro, para apreciacdo da activi-
dade da Ordem.

2. A Mesa da Assembleia Geral é formada pelos Presi-
dente e Vice-Presidentes da Ordem e presidida pelo
Presidente da Ordem.

3. A Assembleia Geral tem caricter deliberativo,
destinando-se¢ ao debate aberto sobre os temas da
Ordem.

4. Compete 3 Assembleia Geral;

a) deliberar sobre os assuntos da competéncia do
Conselho Directivo que lhe forem
submetidos;

b} deliberar anualmente sobre o relatério e contas
do Conselho Directivo relativo ao ano civil
transacto, tendo em conta o parecer do
Consclho Fiscal;

¢) deliberar sobre 0 plano de actividade ¢ o orga-
mento da Ordem, propostas pelo Consélho
Directivo;

d) fixar jbias e quotas a cobrar aos membros da
Ordem;

¢) deliberar sobre as propostas de alteragio dos
Estatutos da Ordem, sobre a dissolugdo desta
e sobre o destino do seu patriménio:
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f) aprovar todos os regulamentos mencionados no
presente Estatuto, bem como eventuais aite-

racoes;

g) eleger o Presidente e os dois Vice-Presidentes da
Ordem com mandato de trés anos;

h) eleger os trés membros para o Conselho Fiseal
com o mandato de 2 anos;

i) resolver as dividas surgidas na interpretacio
deste Estatuto;

J) exercer as restantes competénéias que o presente
Estatuto lhe atribui.

5. A Assembleia Geral, convocada pelo Presidente da
Ordem, reine ordinariamente uma vez por ano para os
fins previstos no n.° 4 deste artigo e extraordinariamente
por 1niciativa de gualquer das seguintes entidades:

a) o Conselho Directivo;
b) o Conselho Fiseal:

¢) um tergo (1/3) dos membros efectivos no pleno
gozo dos seus direitos.

6. As reunides extraordindrias devem ser convocadas
dentro dos 30 dias apds a comunicacdo ao Presidente
da deciséo tomada por qualquer das entidades referidas
no 0. 5 deste artigo, e realizadas dentro dos 30 dias
seguintes & sua convocatdria.

7. A Assembleia Geral serd convocada pelo seu Presi-
dente, com, pelo menos, 60 dias de antecedéncia e serd
realizada 4 hora marcada com os membros presentes,
qualquer que se¢ja o seu nimero.

8. A Assembleia Geral delibera validamente com o
voto favordvel de 273 dos membros presentes.

9. A Assembleia Geral s6 poderd deliberar sobre alte-
racSes do Estatuto da Ordem ou sobre a dissolugiio
desta, estando presentes pelo menos 2/3 dos seus
membros efectivos e extraordinarios.

ARTIGO 17.°

1. O Presidente da Ordem serd coadjuvado por dois
Vice-Presidentes;

2. compete ao Presidente da Ordem:
a) representar a Ordem;
b) presidir ao Conselho Directivo;
¢) presidir a Assembleia Geral;
d) presidir ao Conselho de AdmissSo e Quali-
ficacao;
€} convocar a Assembleia Geral;

f) despachar o expediente corrente do Conselho
Directivo;

g) delegar nos Vice-Presidentes guaisquer das suas
competéncias.

3. Compete aos Vice-Presidentes da Ordem:

a) coadjuvar o Presidente nas suas funcfes.
substituindo-o nas suas auséncias ou impe-
dimentos;

b) executar as atribuicGes de competéncia do Presi-
dente que por ele lhe forem delegadas;

¢) os Vice-Presidentes assistirfo e tomarfio parte da
discuss3o nas reuniGes dos 6rgdos cuja presi-
déncia compete ao Presidente, quando um
deles presidir em substitui¢io do Presidente,
assurnird entdo todas as prerrogativas deste
Cargo.

ARTIGO 18.°

1. O Conselho Directivo ¢ constituido pelo Presidente
e pelos dois Vice-Presidentes e pelos Coordenadores dos
Colégios.

2. O funcionamento do Conselho Directivo serd
objecto de regulamento préprio, que deverd observar as
seguintes normas:

a). as decisdes do Conselho Directivo serio tomadas
por maioria simples;

b) o Conselho Directivo ndo poderd reunir e tomar
decisSes sem a presenca da maioria simples
dos seus membros, sendo um deles o Presi-
dente ou seu substituto.

3. Compete ao Conselho Directivo:

a) desenvolver uma actividade orientada para a
prossecucdo dos objectivos da Ordem, para
prestigio da associacdo e da classe e para o
integral cumprimento das directrizes
emanadas da Assembleia Geral;

b) aprovar as linhas gerais dos programas de acgio
dos Colégios;

¢) desenvolver as relaces Internacionais da Ordem;

d) gerir os bens e servicos da Ordem, deles apre-
sentado contas & Assembleia Geral;

e) arrecadar receitas e satisfazer despesas;

f) aprovar o regulamento de funcionamento e
compéténcia dos Colégiosy

g) constituir grupos de trabalho com fins espe-
cificos;

I} apresentar & Assembieia Geral para parecer ou
deliberacfio, propostas sob matérias de espe-
cial relevincia para a Ordem;

1) atribuir aos memoros da Ordem as cédulas
profissionais;
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J) velar pela boa conservagio, actualizagio e opera-
cionahidade do registo geral das inscrigoes de

membros;

k) exercer em conjunto com o Conselho Jurisdi-
cional a acgdo disciplinar definida no n.° 2
do artigo 20.%;

I) deliberar sobre a propositura de acgdes judiciais,
confessar, desistir, transigir, alienar ou
onerar bens, contrair empréstimos e aceitar
doagdes ¢ legados;

m) propor & Assembleia Geral a qualidade de
membro honordrio;

n) admitir ¢ demitir pessoal dos servicos de apoio;
©) exercer todas as atribuigdes que nio sejam da
competéncia de outros drgdos;

p) propor 4 Assembleia Geral a admissdo de
membros extraordinirios.

ARTIGO 19.°

1. O Consetho Fiscal € constituido por trés membros
efectivos ¢ extraordindrios cleitos para o cfeito pela
Assembleia Geral. com mandato de dois anos.

2. Compete 20 Conselho Fiscal:

a) examinar, pelo menos trimestralmente, a gestio
financeira da competéncia do Conselho
Directivo;

b) dar parecer sobre o relatério, contas ¢ orgamento
anuais apresentados pelo Conselho Directivo;

c) assistir as reunides do Conselho Directivo,
sempre que 0 julgue conveniente ou este o
solicite, sem contudo ter voto deliberativo.

ARTIGO 20.°

1. O Conselho Jurisdicional é constituido por
membros efectivos e extraordindrios eleitos pelos Colé-
gios das especialidades, sendo um por cada Colégio,
devendo estes eleger entre si o seu coordenador.

2. Compete ao Conselho Jurisdicional:

a) velar pelo cumprimento do presente Estatuto,
dos regulamentos que o completem e das
decisGes tomadas pelos rgdos competentes;

b) dar parecer sobre os regulamentos ou suas alte-
ragGes propostas pelos 6rgios competentes;

¢) darapoio ao Consclho Directivo na arbitragem
de Conflitos de Jurisdigio e competéncia;

d) instruir os processos disciplinares que digam
respeito 4 membros da Ordem;

€) julgar, em conjunte com o Conselho Directivo

0s processos disciplinares referidos na alinea
anterior;

f) encaminhar para a Assembleia Geral os recursos
interpostos das decisdes do Consclho
Directivo.

4

ARTIGO 21.°

1. O Conselho de Admissdo e Qualificacdo, presidido
pelo Presidente da Ordem ou seu substituto serd consti-

tuido por membros efectivos de comprovado prestigio
profissional e deontoldgico eleitos pelos Colégios, sendo
um por Colégio.

2: O Conselho poderd ser assessorado por personali-

dades, a titulo permanente ou ad-hoc, para dar pareceres
sempre que o achar conveniente.

3. Compete ao Conselho de Admiss3o e Qualificacdo:

a) propor ao Conselho Directivo os cursos e respec-
tivos graus académicos das escolas nacionais
e estrangeiras cujos diplomas permitam o
acesso 4 Ordem;

b) exigir aos candidatos & membros da Ordem que
ndo estejam contemplados no artigo 6.° a
realizacfio de provas de admissdo adequadas
quando o entender conveniente;

¢) promover a realfizagio das provas previstas em
b);

d) dar parecer sobre o reconhecimento de especia-
lidade para o efeito do disposto no artigo 7.°;

¢) dar parecer sobre a admissdo de membros corres-
pondentes, nos terrnos do artigo 10.°;

f) pronunciar-se sobre o reconhecimento de novas
especialidades, nos tcrmos do artigo 23.°

4. O regime de admiss@io ¢ qualificacfio serd estabe-
lecido em regulamento proprio.

ARTIGO 22.°

1. Cada Colégio, conforme o estabelecido no artigo
12.° clegera de entre os seus membros um coordenador
do Colégio, que fard parte do Consclho Directivo,

2. Os Colégios reinem sob a presidéncia do seu
coordenador. As decisBes sdo tomadas por maioria
simples.

3. Compete a cada Colégio:

a) discutir e propor planos de ac¢io relativos as
questdes profissionais das especialidades do
Colégio;

b) discutir ¢ propor planos de acgio relativos as
questdes culturais da especialidade do
Colégio, incluindo as de formagdo, actuali-
zagdo ¢ especializagdo, bem como as de
admissdo e qualificacdo;
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c) dar parecer sobre todos os assuntos das especia-
lidades do Colégto, ou de caricter geral da
Ordem quando solicitado pelo Conselho
Directivo ou Consclho de Admiss3o e Quali-
ficac3o.

ARTIGO 23.°

1. Entende-se por especialidade um vasto dominio de
actividade da Engenharia, com caracteristicas técnicas
e cientificas especificas, que assuma no Pais grande rele-
vincia econdémica e social.

2. As especialidades que por si s6 ou agrupadas se
podem constituir em Colégio sdo, actualmente:

Engenharia Civil;
Engenharia Electrotécnica;
Engenharia Mecénica;
Engenharia de Minas;
Engenharia Quimica;
Engenharia de Petrdleos;
Engenharia Geogriéfica;
Engenharia Agrondmica;
Engenharia Florestal;
Engenharia Informdtieca.

3. Os diplomados em Engenharia com uma especia-
lidade ainda ndo estruturada na Ordem serZo integrados
na especialidade que o Conselho de Admisséio e Quali-

ficagdo considere como a mais afim de entre as
especialidades reconhecidas.

4. As especialidades constituem-se em colégios, tal
como definido no artigo 12.°.

5. A estruturaciio organizativa de novas especialidades
¢ a constitniggo dos respectivos Colégios, compete ao
Conselho directivo, sob parecer do Conselho de
Admissdo e Qualificagdo.

CAPITULO V
DEVERES E DIREITOS

ARTIGO 24.°

1. Constituem deveres dos membros efectivos e
extraordinarios:
a) cumprir com as obrigacBes do Estatuto, do
Colégio Deontoldgico ¢ dos Regulamentos da
Ordem;
b) participar na prossecucio dos objectives da
Ordem;
¢) desempenhar as fungdes para as quais tenham
sido eleitos ou escolhidos;

d) prestar & Comissdes ¢ Grupos de Trabalho a
colaboragdo especializada que lhe for soli-
citada;

€) contribuir para a boa reputagio da Ordem e
procurar alargar o seu dmbito de influéneia;

f} satisfazer pontualmente os encargos estabele-
cidos pela Ordem, implicando o atraso de um
ano no cumprimento deste dever, a suspensio
automdtica;

g) responder 2 inquéritos do Conselho Jurisdi-
cional.

ARTIGO 25.°

Os membros efectivos e extraordinarios gozam, com
subordinacdo as disposi¢oes deste Estatuto, dos seguintes
direitos:

a) participar nas actividades da Ordem;
b) intervir e votar nas Assembleias Gerais.
¢) requerer a convocagdo de Assembleias Gerais

d) eleger e ser eleito para o desempenho de fungbes
na Ordem;

€) requerer 2 emissdo da cédula profissional;
1) beneficiar da actividae editorial da Ordem;
g) utilizar os servicos oferecidos pela Ordem.

ARTIGO 25.°

1. Constituem deveres dos membros correspondentes:

a) cumprir as disposicdes do Estatuto e dos regu-
lamentos estabelecidos pela Ordem;

b) participar na prossecucio dos objectivos da
Ordem;

¢) prestar & ComissGes e 4 Grupos de Trabalho a
colaboracdo especializada que lhe for soli-
citada;

d) contribuir para a boa reputagio da Ordemn
¢ procurar alargar 0 scu &mbito de
influéneia;

¢) satistazer os encargos estabelecidos pela Ordem;
) responder 2 inquérito do Conselho Jurisdicional.

ARTIGO 27.°

Os membros honordrios e correspondentes gozam dos
seguintes direitos;
a} participar nas actividades da Ordem;
b} intervir sem direito a voto, na Assembleia Geral;
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¢) beneficiar da actividade editorial da Ordem;
d) utilizar os servigos oferecidos pela Ordem.

CAPITULO VI
ELEICOES

ARTIGO 28.°

1. Sé podem ser cleitos para os drgdos da Ordem os
membros efectivos e extraordindrios no pleno gozo dos
seus direitos.

2 A situacdo de guotas em atraso por parte do
membro exclui a possibilidade da sua eleicio para qual-
quer orgao da Ordem.

ARTIGO 29.°

Os membros dos 6rgédos da Ordem desempenham o
seu cargo gratuitamente.

ARTIGO 30.°

Sdo permitidas reeleigbes, mas 0 mesmo cargo nio
pode ser desempenhado consecutivamente em mais de
2 mandatos.

ARTIGO 31.°
Os mandatos iniciam-se na data da eleicio pela Assem-
bleia Geral e terminam com 2 eleicdo dos novos membros
dos 6rgdos da Ordem.

ARTIGO 32.°
No caso de demissdo, exoneragdo, incapacidade
prolongada, alheamento do cargo ou perda da qualidade
do Presidente ou dos Vice-Presidentes da Ordem, os
lugares serdo preenchidos interinamente por eleicio, no
seio do Conselho Directivo, ¢ até a realizagio da préxima
Assembleia Geral.

ARTIGO 33.°
1. A eleicdio do Presidente e Vice-Presidente da Ordem
é feita conjuntamente em lista fechada, por escrutinio
scoreto, em Assembleia Geral.
2. As listas para efeito do disposto no n.® 1 deste
artigo podem ser submetidas ao voto da Assembleia
Geral por:

a) Conselho Directivo cessante;

b) um quinto (1/5) dos membros efectivos e
extraordindrios no pleno gozo dos seus
direitos;

ARTIGO 34.°

I. S0 podem votar nas elei¢des os membros efectivos
€ extraordindrios no pleno gozo dos seus direitos.

2. Nao € permitido o voto por procuragio.

3. E permitido o voto por correspondéncia, desde que
salvaguardado o sigilo ¢ garantida a identificagdo do
votante.

CAPITULO VII
RECEITAS E DESPESAS

ARTIGO.35 °
Constituem receitas da Ordem:

a) a quotizagdo ¢ jdias cobradas aos membros;
b) os resultados das vendas de publicacfio editadas;
¢) os resultados de outras actividades;

d) legados ou donativos;

¢) os rendimentos dos bens que lhe estejam afectos;
£} os juros de valores depositados.

ARTIGO 36.°

Constituem despesas da Ordem as que integram o
orgamento aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
ACCAOQ DISCIPLINAR

ARTIGO 37.°

1. A accdo disciplinar da Ordem € excrcida indepen-
dentemente de qualquer outra e deverd reger-se pelo
presente Estatuto ¢ pelo Regulamento Disciplinar,

2. O exercicio da acgdo disciplinar compete ao
Conselho Directivo e ao Conselho Jurisdicional, nos
termos dos artigos 18.° ¢ 20.°.

3. Para os efeitos decorrentes deste Estatuto,
considera-se infracc&o disciplinar o acto culposo prati-
cado por qualquer membro da Ordern com violagio de

deveres consignados no Estatuto, no Cédigo Deontold-
gico ou nos Regulamentos.

ARTIGO 38°
1. As penas disciplinares s@o as seguintes:
a) adverténcia;
b) censura registada;
¢) suspensdo tempokdria até um méximo de 2 anos;
d) expulsdo.

2. AsinfraccGes disciplinares prescrevem no prazo de
5 anos; se constituirem conjuntamente infracgGes penais,
prescrevem no mesmo prazo que o procedimento judi-
cial, se este for superior aquele.

ARTIGO 39.°

Das decises tomadas no &mbito da acgio disciplinar
cabe recurso em (ltima instincia para a Assembleia
Geral.

CAPITULO IX
ALTERACAQ DO ESTATUTO
ARTIGO 40°

O presente Estatuto 50 pode ser alterado em Assem-
bleia Geral nos termos do n.° 9 do artigo 16.°.
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DIARIO DA REPUBLICA

CAPITULO X
DISSOLUGCAQ DA ORDEM

ARTIGO 41.°
1. A dissolugio da Ordem sé pode verificar-sc em
resultado de Assembleia Geral expressamente convocada
para o efeito e nos termos do artigo 16.°.
2. A Assembleia Geral que deliberar sobre 2 disso-
lugdo da Ordem, definird também o destino a dar ao seu
patriménio.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 42.°

1. Na-Assembleia Geral seguinte 2 eleicio dos
primeiros corpos gerentes cada drgdo da Ordem subme-
terd 4 Assembleia Geral para apreciacdo e aprovacio,
o respectivo regulamento de funcionamento.

2. O Conselho Directivo deverd submeter 4 apreciacio
¢ aprovacao dessa Assembleia Geral os restantes regu-
lamentos previstos neste Estatuto.

O Presidente da Repiblica, JOSE EDUARDO DOS
SANTOS.

Decreto n.® 39-F/92
de 23 de Agosto

A Lei n.° 18/90, de 27 de Qutubro criou o Sistema
de Seguranca Social definindo-o, de natureza contribu-
tiva ¢ de implementagdo progressiva, abrangendo no
primeiro ano da sua vigéncia apenas os ramos das pres-
tacdes de velhice e sobrevivéncia, bem como os subsidios
complecmentares como os de funeral ¢ por morte.

A protecgiio na mafernidade & uma das componentes
fundamentais do Sistema de Seguranca Social institucio-
nalizado pela Lei n.® 18/90, de 27 de Outubro no seu
Capitulo IV, e visa asscgurar a melhoria da protecgio
global da maternidade, em 5i e como factor de
valorizacdo da familia, no Ambito da Seguranca
Social.

Nesta perspectiva o presente diploma. estabelece as
normas regulamentares que visam garantir a correcta e
uniforme aplicagdo da lei.

Assim, nos termos do artigo 65.° e da alinea h) do
artigo 66,° da Lei Constitucional ¢ no uso da faculdade
que me & conferida pela alinea g) do artigo 47.° da
mesma Lei, 2a Comissio Permanente do Conselho de
Ministros aprova e eu assino e faco publicar o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Ambito)

O presente diploma define e regulamenta a protecgiio
na maternidade, em relagdo as trabalhadoras por conta
de outrém inscritas como beneficidrias no Sistema de
Seguranca Social.

ARTIGO 2°
(Sitnagdes Abiangidas)

A proteccdo na maternidade contempla as situagBes
previstas nos artigos 21.° e 22 ° da Lei n.° 18/90, de
27 de Qutubro.

ARTIGO 3°
(Direito da Mulher Trabalhadora & dispensa de Trabalho)

1. E concedido a toda a mulher trabalhadora o direito
a faltar 90 dias, por altura do parto, nfio podendo ser
as faltas descontadas para qualquer efeito, designada-
mente, licenca para férias, antiguidade ou reforma por
limite de idade.

2. Dos 90 dias fixados no n.° 1 do presente artigo,
60 deveriio ser gozados obrigatéria e imediatamente apds
o parto. Os restantes 30 dias poder#o ser gozados total
ou parcialmente, antes ou depois do parto.

3. Tratando-se de parto prematuro, os 90 dias de
licenga contardo desde a data em que a beneficiria deu
a primeira falta ao trabalho por motivo de parto.

4. Qualquer beneficiaria, mesmo que no momento do
parto tenha gozado 45 dias ou mais de licenga, terd
sempre difeito a gozar mais 45 dias de licenca de mater-
nidade. O excedente, emr relacio aos 90 dias, serd
considerado licenca por doenca.

5. A beneficidria s6 poderd regressar ao trabalho antes

" de decorridos os 90 dias de licenga de maternidade, se

compravar através de documento passado pelos Servigos
de Saide que ndo resultard de tal facto qualquer prejuizo
para a sua ou do scu filho. Em caso algum, porém, a
beneficidria poderd voltar ao servico antes de decorrerem
45 dias apds o parto.

ARTIGO 4 °
(Sitnacses Especiais)

1. Nas situagbes especiais de parto de nado-morto,
aborto provocado por doenga, acidente de trabalho ou
acidente comum ou aborto feito nos termos da lei, o
periodo de licenca de maternidade é reduzido a 45 dias
contados desde a data do evento.

2. No caso de morte do recém-nascido durante o
periodo de licenca a seguir o parto a beneficidria deverd
retomar o trabalho no prazo de & dias apés o faleci-
mento, sendo este prazo condicionado pela garantia de
45 dias de licenca apds parto.

ARTIGO 5°
(Modalidades das Prestagdes)

1. A proteccio na maternidade é efectivada mediante
a prestagdo de assisténcia médica e medicamentosa, antes
¢ depois do parto, assegurada pelos servigos proprios do
Ministério da Saide e pela atribuigio de uma prestaciio
pecunidria designada «Subsidio de Maternidade» pago
de uma sé vez.

2. Para efeitos deste diploma as situacGes de aborto
previstas no artigo 4.° sdo consideradas como parto.



